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Das offene Labor
fuir neue Politik

Am 7. Janner 2014 6ffnete das NEOS Lab - das
liberale Forum als die offizielle Parteiakademie
von NEOS unter der Fiihrung von Prisidentin

Dr.» Angelika Mlinar MEP seine Tiiren. Seit diesem

Tag wurden diese (nahezu) nicht mehr geschlossen.
Im Lab herrschen Offenheit sowie der unbindige

Drang, Neues in die Politik zu bringen. Der
Laborcharakter liegt immer in der Luft: Es wird

osterreichweit erforscht, erprobt, experimentiert
und gelernt, wie neue Politik funktioniert —

ganz im Sinne des gesetzlichen Auftrags der
staatsbiirgerlichen Bildungsarbeit.




365 Tage offen

Das NEOS Lab ist offen fiir alle Interessent_innen,
die am politischen Leben teilnehmen wollen,
wobei der Grad des Einsatzes dabei selbstbestimmt
bleibt. Um diesen Schritt zu vereinfachen, wurden
schon bei der Planung des Labs die Bediirfnisse
und rdumlichen Anforderungen, vor allem die
Barrierefreiheit, um neue Politik machen zu
konnen, in den Mittelpunkt gestellt. Hohe Glas-
fronten geben klare Einblicke, die ,,Gassenlage®
ladt zum Eintreten ein, und eigene Keycards
ermoglichen den Zutritt 365 Tage im Jahr und
rund um die Uhr. Die Nahe von NEOS Lab zu
Parlamentsklub und zur NEOSphire, dem NEOS
Bundesbiiro, lasst ein Zentrum fiir neue Politik
entstehen. Da alle drei Standorte untereinander
zu Fuld erreichbar sind, nehmen die Mitarbeiter_
innen gerne die Moglichkeit wahr, sich im
Rahmen informeller Besuche auszutauschen -
eine Gelegenheit, die gerne taglich ergriffen

wird. Insofern gleichen die Lab-Radumlichkeiten
einem Bienenstock und sind weit mehr als

»hur ein Bliro®




Lust auf Politik

NEOS Lab ist politisches Laboratorium und
Denkwerkstatt in einem: fiir die Bildungswende,
fiir ein unternehmerisches Osterreich, fiir
enkelfitte Sozialsysteme und fiir Demokratie-
Innovation.

Was ist Werte-
basierte Politik?




Das Lab ladt gemeinsam mit den Themengruppen
dazu ein, die Programmentwicklung von NEOS
aktiv mitzugestalten. Themengruppen sind
offene Netzwerke von Expert_innen und politisch
interessierten Biirger_innen. Willkommen sind
alle, die inhaltlich etwas bewegen wollen -
interessensbasiert und unabhangig von einer
Mitgliedschaft.

Themengruppen 130

Mitglieder 1.500

Themengruppen Meetings 300

durchschnittliche Dauer 2h

Personenstunden 6.000 h

(bei durchschnittlich 10 Mitgliedern
pro Meeting)
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Beschluss des ersten
Europaprogramms (47 Seiten)

Beschluss des ersten
Landtagsprogrammes:
Plane fur Vorarlberg (60 seiten)

Unterstitzung der
Programmprozesse in
Wien, Niederosterreich,
Oberosterreich, der
Steiermark und Karnten
mittels Stadtlabors,
Themengruppen-
Konventen, sowie
Programmentwicklungs-
beratung.
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Der Bedarf der Programmentwicklung in der
Politik und das Wesen des Labors, die stetige
Lernbereitschaft, reichen einander die Hand.
Der Programmentwicklungsprozess, der von
einer Idee bis zum fertigen Positionspapier fiihrt,
wurde in nur einem Jahr optimiert. Damit wurde
die Beschlusslage von NEOS innerhalb nur eines
Jahres vervierfacht!

In einem Jahr
Beschlusslage
vervierfacht




5 Wochen vor MV
Begutachtungsphase:

Mitglieder aller TGs
koénnen den Text
kommentieren

Positionspapiere
werden von
Themengruppen
erarbeitet

Idee/Anliegen

JU

bringen sich ein

—> Biirger_innenforum
—> NEOS@home

—> Pinke Bank

— Info-Stand

3 Wochen vor MV

Uberarbeitungsphase:

Die Position geht mit
allen Kommanetaren
zuriick an die TG

ALk
»

7 Tage vor MV
Lesephase:
abstimmungsfertiges
Themenpapier wird
zur Ansicht
angeboten

Abstimmung bei
Mitgliederversammliung
(MV)

Aus Anliegen
werden Antrage

Gerade die Offenheit fiir einen neuen und
transparenten Politikstil zieht sich wie ein
»pinker Faden® durch das NEOS Lab. Neue Wege
der politischen Beteiligung werden durch die
gemeinsame Experimentierfreude geschaffen
und weiterentwickelt. Wie etwa das Stadtlabor,
bei dem sich Biirger_innen aktiv an der NEOS-
Programmentwicklung beteiligt haben, das
Projekt ,,Purkersdorf - Biirgersdorf” sowie
vollig neue Trainingskonzepte wie die NEOS Lab
Summer School und der Biirger_innenkonvent -
ein reger Austausch untereinander und
Vernetzung inklusive.



Unsere programmatische Online-Werkbank Kennzahlen Themenschmiede

ist die Themenschmiede, die es den 130
Themengruppen erlaubt, gemeinsam und
dennoch orts- und zeitunabhangig am
Programm und den Positionen von NEOS

zu arbeiten. ® ® Themengruppen 130

Themencluster/TG Familien 21

Dokumente 1 60

Surfverhalten Devices
Benutzer_innen 700

a

Website Besucher _innen 6.790
® ® Neue Besucher _innen 35 %

Wiederkehrende Besucher _innen 65 %

(Zeitraum: 26.12.14 - 18.02.15)


https://www.themenschmiede.eu/

B in Lesephase

Aktive Themengruppen B in Begutachtung

(Anzahl aktiver Mitglieder) in Bearbeitung
B Gesamt

Internationale Gesundheit
14 23

(Anzahl TGs/TG Familie)

Politik (0) & Soziales (00) Entwicklung Antrage

. (Dokumente)
Integration (W) 1 6 OH-

Programm (0) 23
Wohnen (w) 17

Kunst & 200 —
Biirger_innen- Kultur (0) 23 ® ® —
beteiligung (NO) 17 =

Wirtschaft (0) 37 =
Daseins- =
vorsorge (NO) 24 Energie (0) 43 =
Top Themen E

Oktober November Dezember Januar Februar

Arbeit, Soziales, 2015
Gesundheit ® ®

@ Wirtschaft
@ Demokratie

N\
Umwelt, Energie, Stadtentwicklung,
Nachhaltigkeit Raumplanung,

N\ Bauen
h Familien, Frauen,

Gleichbehandlung

Bildung
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NEOS Lab hilt das derzeit
hochste Level an Social
Media-Aktivitdaten im
Vergleich mit anderen
osterreichischen
Parteiakademien.

Neue Politik braucht
gute Verbindungen

Um dem Anspruch gerecht zu werden, einen neuen,
offenen Politikstil zu leben, verfiigt das NEOS
Lab liber einen hohen technischen Standard, der
das Lab jederzeit mit der AulRenwelt verbindet -
und umgekehrt. Allen Interessent_innen steht
die technische Ausstattung fiir ihre Arbeit zur
Verfligung, sei es, um mit anderen in Verbindung
zu treten, die zum Ideenaustausch nicht vor

Ort sein konnen, oder um eine der zahlreichen
Veranstaltungen oder Workshops via Livestream
mitzuverfolgen.

Per Klick konnen Webkonferenzen in virtuellen
NEOS-Lab-Biiros abgehalten werden. Rund 20
Themengruppen haben bereits eigene ,,Connect-
Raume® und nutzen diese regelmaflig, um alle
Kolleg_innen in ganz Osterreich an den Treffen
teilhaben zu lassen. Damit setzt NEOS Lab neue
technische Mal$stibe in technologiegestiitzter
politischer Partizipation.

Superschnelles WLAN,
TV-Screens, Beamer,
Kameras, Mikrofone,
Videomixer und Laptops
ermoglichen den Zugang
und bieten hauseigene
Video-Produktionen sowie
hochste Social-Media-
Aktivitaten.



Die ,,Pink Serviceline*,
eine spezielle Stream-
Serie ermoglichte es
Interessent_innenin
den direkten Austausch
mit NEOS Abgeordneten
zu treten. Barrieren zu
Politiker_innen werden
abgebaut, Ndhe zu
Biirger_innen geschaffen
und geografische Grenzen
zu liberwunden.

Zahlreiche Veranstaltungen, deren Teilnahme
kostenfrei ist, bieten Gelegenheit, Expert_innen zu
treffen, Anliegen einzubringen und zu debattieren.
Als Schnittstelle zwischen Politik und Gesellschaft,
vermittelt die Parteiakademie zwischen Personen
mit Fach- und Erfahrungswissen und interessierten
Biirger_innen fiir neue Politik.
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Veranstaltungen
und Trainings

Mit Herzblut wurden 2014 insgesamt, in nur

neun Monaten, 205 Veranstaltungen konzipiert,
organisiert und Osterreichweit durchgefiihrt -
das heif3t, beinahe an jedem Arbeitstag fand auch
mindestens eine NEOS-Lab-Veranstaltung (plus
300 Themengruppen-Meetings) statt.

Rund 3.150 Biirger_innen nahmen an inhaltlichen
Lab-Veranstaltungen teil, davon mehr als 420
online. Die Qualitit der Veranstaltungen wurde
mit 4,5 auf einer 5-stufigen Skala bewertet.
Insgesamt nahmen Osterreichweit im letzten Jahr
mehr als 1.378 Biirger_innen an 88 Lab-Trainings
teil. Dabei bewerteten sie ihre Zufriedenheit, was
die Qualitit betrifft, auf einer 5-stufigen Skala
mit 4,75.

Inhaltliche Lab-Veranstaltungen 205

Teilnehmer_innen 3.1 50

Trainings & Workshops 88

Teilnehmer_innen 1 .378
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Summer School
2014

Dass Politik begeistern kann, belegte die
NEOS Lab Summer School 2014 mit rund

150 Teilnehmer_innen und rund 15 Workshops
liber 2 1/2 Tage. Aufgrund ihres Erfolgs
avancierte die Summer School gleich zum
Standard im Lab-Angebot. Nicht zuletzt dem
hohen Qualitatsanspruch an Seminaren und
Vortragen war es zu verdanken, dass der
NEOS-Spirit spriihte: Offenheit, Bereitschaft
zum Lernen, Zusammenarbeit und das
Vorantreiben einer neuen Politik in
Osterreich bewegen.

RO IEK TS
[ UsEETZUNG EINES GROOE
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Workshops, Aus- |
und Weiterbildung >

In diesem Sinne bietet das NEOS Lab auch Aus- und
Weiterbildung fiir ALLE politisch Interessierten, die
ihre Anliegen selbst in die Hand nehmen mochten.
Neue partizipative Formate wie ,Purkersdorf -
Biirgersdorf laden dazu ein, aktiv an der
Gestaltung des eigenen Lebensraums mitzuwirken.
In Biirger_innenbeteiligungs-Workshops werden
das Know-how dazu sowie mogliche Losungen zur
Umsetzung erarbeitet. Zweimal jahrlich organisiert
das Lab den Themengruppen-Konvent und
unterstiitzt damit die ehrenamtlichen Leiter_innen
der Themengruppen auch in ihrer inhaltlichen
Tatigkeit.




,Politik selbst mitzugestalten ist die beste
politische Bildung. Biirger_innenbeteiligung
muss man erleben und spiiren - das NEOS Lab
schafft den Raum dafiir.“

Josef Lentsch, Direktor NEOS Lab




NEOS Lab NEOS Lab spannt den

wahlen war der Einsatz
der Lab-Mitarbeiter_innen

on Tour Bogen von Wissen zu

nicht zuletzt durch die

Breite an Bediirfnissen [ [ )
an Information und Po I It I k

Diskussion.

. ‘ Hinter dem praktischen Input aus dem NEOS
1 WOCH E I 2 M ITAR B E ITE R Lab stehen eigene Forschungsprojekte, die einen

frischen Zugang zur Politik schaffen.

Kurz: Was muss geiandert werden, damit kiinftige
Generationen im ,,neuen” Osterreich leben konnen?

10 TRAI N I N Gs Wie motiviert man Interessent_innen dazu, sich
oe litischen Gescheh beteiligen? Wie
1 B U RG E R I N N E N FO RU M Zzni(’zi;tl ilclaflnzurc;ls ?\/Iietni?czhl;n?eveﬂzflellcg}i: Strategie
- funktioniert fiir alle? Es steckt viel Wissensarbeit in

erfolgreicher politischer Partizipation. 2014 richtete
sich der Fokus auf die Bereiche Demokratische

1 .463 km Innovation und Politische Partizipation. Die

® ® Forschungsprojekte Themengruppen-Studie
und Genderdemokratisierung geben einen

Wien 62 Veranstaltungen, 38 Trainings/Workshops 100 tiefen Einblick in die NEOS-Struktur und haben
Karnten 2 Veranstaltungen, 18 Trainings 20 eine enorme Vorbildwirkung fiir die eigene
Oberosterreich  cveranstattungen, 13 Trainings/workshops 19 Organisationsentwicklung.
Niederosterreich :veranstattungen, 14 Trainings/workshops 17 Letzteres zog librigens auch europaweites Interesse,
Vorarlberg 4Veranstaltungen, 8 Trainings/Workshops 12 namlich im Rahmen einer ALDE-Konferenz zum
Salzburg 3 Veranstaltungen, 8 Trainings/Workshops 10 Thema, nach sich. NEOS selbst entwickelte daraus
Steiermark 5 Veranstaltungen, 4 Trainings/Workshops 9 das parteiinterne Promotor_innenprogramm. Im
Tirol 4 Veranstaltungen, 4 Trainings/Workshops 8 Programm geht es darum, engagierte Frauen zu
Burgenland 1Veranstaltungen, 3 Trainings/Workshops 4 vernetzen und zu inspirieren sowie den Anteil von
International 4 Veranstaltungen, 2 Trainings/Workshops 6 Frauen auf allen Ebenen zu erh6hen.



Internationale
Vernetzung

Durch die Mitgliedschaft beim European Liberal

Forum (ELF) ist das NEOS Lab europaweit
mit anderen Think Tanks und Einrichtungen

politischer Bildungsarbeit vernetzt. Starke
Partnerschaften, wie unter anderem mit der
Friedrich-Naumann-Stiftung (D), dem
CentreForum (UK) und FORES (SE), erméglichen
die internationale Vernetzung, aus der sowohl
kiinftige Forschungskooperationen als auch

das NEOS Lab wachsen.



http://www.practiceandtheory.at
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